
INNOVATIONSTARTER
Aufbau von Innovationsprozessen

LÖSUNGEN IM AUFBRUCH
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DANIELS
HERAUSFORDERUNGEN

 Kreativität fördern

 Kundenzentrierung

 Teampersönlichkeiten

 Fehlerkultur

 Silodenken

KUNDENZENTRIERUNG

Daniel hat in den letzten Jahren immer wieder festgestellt,  

dass die Angebote seiner Firma von den Anforderungen seiner 

Kunden abweichen und so auch Opportunities verloren gingen. 

Um die Chancen eines Vertragsabschlusses zu erhöhen, möchte 

Daniel die Herausforderungen der Kunden besser verstehen. 

Daniel bittet um Hilfe bei der Erarbeitung von Innovationen,  

die den Kunden in den Mittelpunkt stellen.

CROSS-FUNKTIONAL

Besonders schwierig kam es Daniel vor, wenn verschiedene  

Abteilungen die Lösung für einen Kunden bewerten sollten, 

bei deren Erarbeitung sie nicht involviert waren. 

Daniel möchte verschiede Bedenken gerne bereits während  

der Ideenfindung kennen, um so eine bessere Lösung anbieten 

zu können. Er bittet um Hilfe, um Bedenkenträger als Teil der  

Lösung mit einzubinden.



MASSGESCHNEIDERTE ANGEBOTE FÜR IHREN BEDARF

M - PAKET

Anhand einer praktischen 

Übung erfahren Sie die  

Möglichkeiten von   

Design Thinking

Kurz-Workshop

1/4 Tag

40

Projekte, Abteilungen, Teams

3.990 EUR

FORMAT

UMFANG

ANZAHL TEILNEHMER

ZIELGRUPPE

PREIS*

L - PAKET

Wir vermitteln agile Team- 

prinzipien und erarbeiten  

geeignete erste Schritte  

auf dem Weg der agilen 

 Transformation

Design-Sprint

5 Tage

8

Projekte, Abteilungen, Teams

12.990 EUR

XL - PAKET

Wir begleiten den Aufbau  

Ihrer Innovationsprozesse,  

unter Berücksichtigung Ihrer 

Kultur und Werte

Coaching

3 bis 6 Monate

Auf Anfrage

Projekte, Abteilungen, Teams

Auf Anfrage

*  Alle Preise in EUR 
ohne Umsatzsteuer



agile.coaching@o-s.de

www.operational-services.de/coaching

INHALT

Innovationen erlauben einem Unternehmen am  

Markt zu überleben bzw. zu wachsen.

Ob kleine Innovationen oder bahnbrechende Ideen –  

ohne den Freiraum Ideen umzusetzen verlieren  

Unternehmen die Chance Erfolge zu schaffen.

Unsere Design Thinking Faciliators bringen Ihnen in  

verschiedenen Formaten, anhand von Praxisbeispielen  

oder Ihren realen Herausforderungen, die Methoden  

des Design Thinkings näher. 

	  AGILESTARTER 

Unterstützung bei der Einführung 

von Agilität im Unternehmen

	  TEAMSTARTER 

Aufbau von neuen Teams  

während einer Transformation

WEITERE ANGEBOTE FÜR SIE

	  DELEGATIONSTARTER 

Unterstützung bei der Definition der  

Change-Strategie, Change-Planung  

sowie der Umsetzung

	 	MOTIVATIONSTARTER 

Coaching von Teams und Mitarbeitern  

bei der Einführung von Agilität 
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IHR NUTZEN

  Individualisierte Konzeptionierung  

entsprechend Ihrer Bedürfnisse.

  Geführte Begleitung von  

Herausforderungen durch: 

– Service Design Sprints 

– Business Model Sprints 

– Vision Sprints 

– Requirement Sprints

  Modulare Erweiterung um verwandte  

Themen wie Agile Coaching, Teambuilding,  

Motivation und Change Management


